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Convidados Setor
Adjalma Dias Maia SSP/SEGI/ASGOV
Arthur Henrique Assun¢ao Magalhaes SSP/SEGI/ASCOL
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1. Abertura

1.1. Aos vinte dias do més de agosto de dois mil e vinte e seis, as 10h00, na Sala de Gestao Estratégica do
CIOB, realizou-se a 27* Reunido Ordinaria do Comité Interno de Governanga Publica - CIG, da Secretaria
de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal - SSP/DF, conforme Pauta de Reunido constante do



processo SEI n® 00050-00015529/2026-99.

1.2. A reunido foi realizada presencialmente, com gravagdo por meio da plataforma Microsoft Teams,
utilizando conta corporativa, e contou com a participagdo dos membros do Comité, representantes das
unidades pautadas e convidados técnicos, conforme lista de presenga (211941623) juntada ao processo da
reunido.

1.3. Os trabalhos foram conduzidos pelo Presidente substituto do Comité, Dr. Marcos Leoncio Sousa
Ribeiro.

1.4. A pauta (211176757) contemplou: conclusdo dos planos de contingéncia do FUSP dos exercicios de
2019 a 2022; execucdo do FUSP dos exercicios de 2023 e 2024; atualizacdo do Plano de 8 meses da
Seguranca Publica; calendario de licitacdes da CLIC (00050-00014761/2026-18); reserva de recursos de
2026; e informes gerais.

2. Plano de Liquidacao do FUSP - Exercicios 2019 a 2022

2.1. Foi apresentada atualizagdo consolidada dos saldos e providéncias relativas aos termos de adesdo de
2019 a 2022, com o objetivo de assegurar a execugdo integral dos recursos e dar ciéncia as unidades
acerca de cancelamentos, remanejamentos e projetos substitutivos.

2.2. Quanto ao exercicio de 2019, registrou-se saldo aproximado de R$ 57.000,00 para aquisi¢do de
equipamentos destinados a colégio civico-militar, vinculado a licitagdo mais ampla em andamento. No
termo relacionado ao aparelhamento do estudio da SSP/DF, foi informado o montante aproximado de R$
260.000,00, ja submetido a CLIC, além de saldo residual de cerca de R$ 2.700,00 destinado a eventos.

2.3. Em relacao ao exercicio de 2020, foi informado que permanece em execucao curso de inteligéncia, no
valor aproximado de R$ 101.000,00, ainda pendente de pagamento, e que se encontra em licitagdo a
aquisi¢do de equipamentos de academia para a Policia Militar, no valor aproximado de R$ 62.000,00.
Registrou-se, ainda, que os recursos vinculados a manutencdo do DF 360 estdo empenhados e em plena
execugdo, com pagamentos ja realizados em valor superior a R$ 2 milhdes.

2.4. No exercicio de 2021, foram relatadas aquisi¢des de equipamentos para o Corpo de Bombeiros
Militar, no montante aproximado de R$ 291.000,00, com reserva de recursos realizada e licitagdes em
conclusdo, bem como agdes de palestras ja parcialmente pagas. Quanto a tecnologia da informacgao, foram
mencionadas licitagdo para licencas Adobe, no valor aproximado de R$ 409.000,00; avaliacdo de
acréscimo contratual para notebooks, no valor aproximado de R$ 102.000,00; e complementagdo de
empenho para ampliacdo da rede Wi-Fi.

2.5. Diante da incerteza quanto a entrega dos notebooks, foi informado que os valores poderdo ser
direcionados a aquisicdo de cameras de videomonitoramento, mediante ata vigente e com expectativa de
entrega tempestiva. A SMT deverd evitar aguardar indefinidamente manifestagdo da empresa quando
houver risco a liquidagao e devera adotar a alternativa executavel em tempo habil.

2.6. No exercicio de 2022, foram atualizadas as aquisi¢des de maca de massagem, equipamentos de
fisioterapia e musculagdo e outros itens ja em licitagdo. Quanto as catracas do edificio sede e ao telhado do
CAB, discutiram-se estimativas de custos e a necessidade de validacao dos valores pela area técnica, com
ajuste entre os dois objetos e acionamento de plano alternativo conforme o or¢gamento definitivo.

2.7. Foi registrado que os termos de 2022 ainda apresentam diversos itens em licitagdo ou execucao, todos
sob monitoramento. Entre os riscos identificados, destacou-se o valor aproximado de R$ 774.000,00
referente a desktops que a empresa informou ndo conseguir entregar. Como alternativa, a SMT propds a
aquisi¢do de cameras de video por meio de contratagdo ja disponivel.

2.8 Dr Silvério, Subsecretario de Administragdo Geral (SUAG), se manifestou citando proposta de
eventual destinagdo do saldo da Licitagdo das compras dos desktops a Policia Civil para aquisicao de
computadores em licitagao propria. Os participantes registraram a necessidade de compartilhamento prévio
das decisdes de alocagdo, especialmente com a SUAG, a SMT, a unidade gestora do Fundo e as areas
originalmente beneficiadas, evitando compromissos institucionais conflitantes.

2.9. Foi esclarecido que, entre as unidades internas, a Subsecretaria de Inteligéncia teve acdo retirada do
ciclo de 2022. O projeto continuara sendo estruturado, com perspectiva de reapresentagao em ciclo futuro,
mantendo-se o tema no radar da governanga.



2.10. Como conclusdo, registrou-se que os planos de contingéncia para 2019 a 2022 estdo definidos,
principalmente por meio de aquisicdes de municdes e cameras, sem prejuizo de ajustes finais. Reforcou-se
que cancelamentos e remanejamentos deverdo ser formalizados e comunicados aos gestores envolvidos,
com decisao colegiada e registro nos processos correspondentes.

3. Execucido do FUSP - Exercicios 2023 e 2024

3.1. Foi informado que os recursos dos exercicios de 2023 e 2024 encerram seu prazo de execu¢do em 31
de dezembro de 2026, admitida a solicitacdo de prorrogacdo mediante atendimento das condicionantes
aplicaveis, especialmente a execu¢cdo minima de 35%.

3.2. O termo de adesdo de 2024 considerado mais critico apresentava execu¢do aproximada de 6,5%.
Contudo, foi informado que viaturas destinadas a Policia Militar ja foram empenhadas, com previsao de
entrega no més seguinte, o que devera elevar o percentual dos eixos ao patamar necessario para pleitear a
prorrogagao.

3.3. Entre as agdes internas, foi destacada a execu¢do de recursos relacionados ao enfrentamento a
violéncia contra a mulher, inclusive valores originalmente destinados a tornozeleiras. A SEINSP informou
estar avaliando produtos e servigos especializados em equidade e capacitagdo, com participagdo do
Conselho de Mulheres, a fim de estruturar proposta substitutiva madura e executavel.

3.4. Foi registrado que a SUEGEP ja conduz contratagdo de capacitacdo no valor aproximado de R$
500.000,00, com expectativa de realizagdo entre outubro e novembro. Para evitar sobrecarga operacional,
eventual nova contratagdo serd conduzida pela SEINSP, mantendo-se alinhamento técnico com a
SUEGEP e com a UNIGOF.

3.5. Deliberagdo: as unidades responsdveis deverdo manter monitoramento continuo dos percentuais,
acelerar os processos capazes de gerar empenho e liquidacao e submeter tempestivamente ao CAFUSPDF
os substitutivos necessarios, garantindo alinhamento entre a unidade demandante, a SUEGEP, a SEINSP,
a UNIGOF, a SUAG e os gestores do Fundo.

4. Calendario de Licitacoes e Consulta aos Setores da SSP/DF

4.1. Foi relatado que o calendario de licitagdes da CLIC foi encaminhado as unidades da SSP/DF pelo
processo n° 00050-00014761/2026-18, para identificagdo de processos financiados com recursos de 2019 a
2022 eventualmente ndo contemplados no planejamento de 30 e 60 dias.

4.2. SUPREC, SUBISP, SGI, SEGECOM, SUEGEP, CTMHF e SOPI apresentaram manifestacoes. Em
relacdo a SOPI, esclareceu-se que o processo de gradis, alambrados e tapumes j& se encontrava em fase
final, razdo pela qual ndo demandava inclusdo como novo processo no calendario. Quanto a unidade
responsavel por equipamentos para o estidio e equipamentos de musculagdo, consignou-se que 0s
processos ja estavam em tramite na CLIC.

4.3. A SMT informou que pretende incluir o processo de solu¢do de vulnerabilidade e NAC, cujo Termo
de Referéncia estava em finalizagdo, e sugeriu que, estando os processos com igual maturidade, fosse
considerada prioridade para objetos de hardware, em razdo dos prazos de entrega usualmente superiores
aos de software.

4.4. A SUAG esclareceu que a ordem de realizacao dos pregdes depende primordialmente da maturidade e
regularidade de cada processo, bem como da capacidade operacional da equipe. Ficou orientado que a
SMT trate diretamente com a SUAG, em momento posterior, a inclusdo e o posicionamento do processo
no calendario.

5. Reserva de Recursos de 2026

5.1. Foi informado que todas as subsecretarias e areas internas responderam a consulta sobre a reserva de
recursos de 2026. Corpo de Bombeiros Militar, Policia Civil e demais unidades também apresentaram
informacdes, restando pendente, naquele momento, apenas a manifestacao consolidada da Policia Militar,
cuja entrega foi prevista para o mesmo dia.

5.2. Os recursos ja foram separados para os respectivos artefatos, € os projetos encontram-se em
andamento. Reforgou-se que as areas devem avangar ndo apenas no planejamento, mas também na
producao dos documentos necessarios, considerando as observacdes recentes do Tribunal de Contas
quanto a maturidade dos projetos.



5.3. Foi informado que estd em desenvolvimento, com apoio da area competente, modulo de
monitoramento para acompanhar mais de 700 processos, indicando o tempo de permanéncia em cada fase
at¢ o ato or¢amentario. A UNIGOF realizard as atualizagdes nos primeiros ciclos e apresentara a
ferramenta em ponto de controle com a gestao.

5.4. Deliberagdo: as unidades deverdo elevar o nivel de maturidade das propostas, antecipar a elaboracao
dos artefatos e manter atualizadas as informacdes dos processos de 2026, sob acompanhamento da
UNIGOF e das areas de planejamento e execug¢ao.

6. Plano de 8 meses da Seguranca Publica

6.1. A AGEPRO apresentou atualizagdo do Plano de 8 meses e informou que, diante das alteragdes
recentes nas datas das reunides do CIG, serd mantido o ciclo de atualizagao ja aprovado, realizado ao final
de cada més, em vez de vinculéd-lo as reunides do colegiado.

6.2. Foi registrado que as entregas pactuadas para maio, junho e julho foram concluidas, ressalvada
entrega anteriormente atribuida 8 SUPREC, relacionada ao aplicativo Rede Lilas, cuja continuidade foi
interrompida em razdo do desenvolvimento, pelo GDF, do aplicativo Mulher Segura. Determinou-se a
atualizag@o do respectivo status para paralisado.

6.3. Também foram apontadas como paralisadas a implantagdo do sistema de gestdo do Viva Flor 2.0, em
razdo da sobrecarga da SMT, e a solenidade das Olimpiadas dos Colégios Civico-Militares, diante de
incompatibilidade com o periodo eleitoral € com o cronograma escolar.

6.4. Quanto a implantagdo de unidade do Viva Flor no Setor Comercial Sul, informou-se que as divisorias
e parte da infraestrutura ja estavam disponiveis, restando servigos de engenharia, instalagdes e definicao
do mobilidrio e das estagdes de trabalho. A previsdo de conclusdo até o final de agosto ficou condicionada
a inexisténcia de novos impedimentos.

6.5. No tocante a contratacdo de ferramentas de monitoramento cibernético, acesso a redes sociais e
analise de sentimentos, foi relatado que a solucdo de inteligéncia artificial foi retirada do processo para
integracdo a contratacdo conduzida pela SMT. O restante do objeto permanecia em fase de Termo de
Referéncia, com necessidade de redefini¢do da equipe responsdvel e reprogramagdo da entrega.

6.6. A AGEPRO informou que o painel de acompanhamento contém a data do reporte mais recente € pode
ser consultado pelos gestores ao longo do més. Registrou-se, ainda, a conclusdo antecipada de entregas
originalmente previstas para setembro e dezembro, incluindo o BI do Projeto Janus e entrega de viaturas.

6.7. Deliberacdo: a AGEPRO deverd atualizar os status, retirar ou reprogramar entregas inviaveis, disparar
o ciclo de agosto na semana seguinte e manter o painel disponivel aos gestores, que deverdo acompanhar e
comunicar alteracdes diretamente no fluxo instituido.

7. Informes

7.1. Foi comunicada a publicagdo da Resolugdo CIG n° 1, de 28 de julho de 2026 (211266440), que
institui o Subcomité de Integridade no ambito da SSP/DF, em substituigdo ao ato anterior € com
atualizagdo de composi¢ado e fluxos.

7.2. Foi informada a publicacdo da Portaria n® 58, que atualizou a Portaria n® 35, de 6 de maio de 2025,
ampliando e adequando a composi¢do do CIG a estrutura administrativa vigente, com participacdo dos
Secretarios Executivos, da Chefia de Gabinete e dos Subsecretarios, conforme formalizagao por meio do
processo SEI 00050-00014765/2026-98.

7.3. Quanto ao formulario para inclusdo de projetos viaveis para captacdo de recursos de emendas
parlamentares federais, no processo n° 00050-00015634/2026-28, foi reiterado que o prazo de
cadastramento se encerraria naquela data. At¢é o momento da reunido, haviam sido cadastradas propostas
referentes ao Museu da Seguranca Publica e a outro projeto institucional, a serem submetidas ao fluxo de
analise e inclusao no sistema competente.

7.4. A SMT informou intencdo de cadastrar projeto de redundancia da infraestrutura do Centro de
Processamento de Dados, mediante aquisi¢do de contéiner para espelhamento da sala-cofre em local
distinto. A SOPI indicou proposta de unidade mével de comando e controle, com possibilidade de inclusdo
de drones, softwares e solu¢do antidrone, devendo os projetos ser inseridos tempestivamente no
formulario.



7.5. Foi reforcado aos presentes o aviso de indisponibilidade programada do SEI a partir das 19h,
recomendando-se a antecipacao da tramitagdo de processos e a observancia das orientagdes para produgao
de documentos urgentes durante o periodo de paralisagdo.

8. Deliberacoes Consolidadas

8.1. Conforme item 2. concluir a execu¢do do FUSP 2019 a 2022 mediante monitoramento diario,
formalizagdo dos planos de contingéncia € comunicagao prévia dos cancelamentos € remanejamentos as
areas interessadas.

8.2. Conforme o item 3.5. no que se refere a execu¢cdo do FUSP - Exercicios 2023 e 2024, as unidades
responsaveis deverado manter monitoramento continuo dos percentuais, acelerar os processos capazes de
gerar empenho e liquidacdo e submeter tempestivamente ao CAFUSPDF os substitutivos necessarios,
garantindo alinhamento entre a unidade demandante, a SUEGEP, a SEINSP, a UNIGOF, a SUAG e os
gestores do Fundo.

8.3. conforme item 5.4. no que se refere a reserva de recursos de 2026, as unidades deverao elevar o nivel
de maturidade das propostas, antecipar a elabora¢ao dos artefatos e manter atualizadas as informacgdes dos
processos de 2026, sob acompanhamento da UNIGOF e das areas de planejamento e execugao.

8.4. Conforme item 6.7. , que trata do ciclo mensal do Plano de 8 meses, a AGEPRO devera atualizar os
status, retirar ou reprogramar entregas inviaveis, disparar o ciclo de agosto na semana seguinte € manter o
painel disponivel aos gestores, que deverao acompanhar e comunicar alteragdes diretamente no fluxo
instituido.

9. Encerramento

9.1. Nada mais havendo a tratar, foi franqueada a palavra aos presentes e, ndo havendo novas
manifestagdes, o Presidente substituto agradeceu a participacdo de todos e declarou encerrada a 27*
Reunido Ordinaria do Comité Interno de Governanga Publica.

9.2. Eu, Arthur Henrique Assunc¢do Magalhdes, Chefe da Assessoria Especial de Articulacdo e Colegiados,
registrei a presente ata que, apds lida e aprovada, serd assinada pelos membros do CIG e publicada no
Boletim Interno da Secretaria de Seguranga Publica do Distrito Federal.

MARCOS LEONCIO SOUSA RIBEIRO
Presidente substituto do Comité Interno de Governanga Publica

ARTHUR HENRIQUE ASSUNCAO MAGALHAES
Chefe da Assessoria Especial de Articulagdo e Colegiados

Documento assinado eletronicamente por MARCOS LEONCIO SOUSA RIBEIRO -
Matr.1714433-7, Presidente do Comité substituto(a), em 25/08/2026, as 14:35, conforme art.
6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ARTHUR HENRIQUE ASSUNCAO
MAGALHAES - Matr.1698077-8, Secretario Executivo do Comité substituto(a), em
25/08/2026, as 17:27, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VANESSA SIGNALE DE LUCENA
MALAQUIAS - Matr.1724205-3, Subsecretario(a) de Ensino e Gestiao de Pessoas, em
25/08/2026, as 17:57, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por CARLOS EDUARDO MELO DE SOUZA -
Matr.1723587-1, Subsecretario(a) de Operacdes Integradas, em 25/08/2026, as 18:04,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO FERREIRA TARRAGO - Matr.
1713889-2, Subsecretario(a) de Modernizacao Tecnologica, em 25/08/2026, as 18:28,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LARISSA CRISTIANE DE JESUS -
Matr.1658649-2, Subsecretario(a) de Integracio de Politicas Piiblicas de Seguranca em
25/08/2026, as 18:31, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por SILVERIO ANTONIO MOITA DE ANDRADE -
Matr.1718873-3, Subsecretario(a) de Administra¢ao Geral, em 25/08/2026, as 18:56,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LUIZ GUSTAVO DANZMANN - Matr.1727038-
3, Subsecretario(a) dos Conselhos Comunitarios de Seguranc¢a Publica, em 26/08/2026, as
12:54, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ADJALMA DIAS MAIA - Matr.1671898-4,
Membro do Comité, em 26/08/2026, as 14:25, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MARCIA MARGARETE NEVES RODRIGUES
PESSANHA - Matr.17316790, Ouvidor(a), em 03/09/2026, as 14:10, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0
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